Automation Engineer m/w/d

Die SKAN Deutschland GmbH mit Sitz in Gorlitz/Hagenwerder ist ein Unternehmen der SKAN Gruppe. SKAN
Innovationen und Know-how im Isolatorenbau und in der Reinraumtechnik machen seit tiber 50 Jahren die Arbeit im
chemisch-pharmazeutischen Umfeld effektiver und sicherer. Unsere kundenspezifischen Losungen sowie eine
leistungsféahige Serviceorganisation haben uns zu einem Marktfiihrer und wichtigen Partner der Industrie- und
Forschungslaboratorien werden lassen.

lhre Aufgaben

— Fuhren des Automationsteils unserer Projekte von der
Vertragsiiberpriifung bis zur Ubergabe an den Kunden

— Planen und Erstellung von Software fiir SPS-Steuerungen,
Bedienoberflachen und deren Dokumentation

— Erstellen von Testprogrammen & -pléanen fir Steuerungen

— Durchfiihrung und Dokumentation von Programmtests im
Rahmen einer Norm- & GMP- gerechten
Steuerungsqualifizierung

— Koordination und Mitarbeit bei Inbetriebnahmen im Haus und
beim Kunden

— Unterstltzung unseres Kundendienstes

Sie verfugen uber

— Ingenieur FH mit Fachrichtung Elektrotechnik oder Automation

— Erfahrung im Anlagebau vorzugsweise mit pharmazeutischem
Hintergrund

— Fundierte Erfahrung im Steuerungsbau

— Sehr gute Anwenderkenntnisse von Siemens (Step 7/TIA)
und/oder Allen Bradley Steuerungen

— Sicheren Umgang mit MS-Office und EDV-Systemen

— Deutsch und gute Englischkenntnisse

— Koordinationsvermdégen, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

— Selbsténdige Arbeitsweise

— Bereitschaft zur weltweiten Reisetatigkeit (ca. 20%)

— Unternehmerisches Denken

— Kompetenter Auftritt gegentiber den Kunden

SKah

Wir bieten nach einer intensiven Einarbeitung eine interessante

und vielseitige Aufgabe mit viel Eigenverantwortung

und

Selbststéndigkeit in einem erfolgreichen Unternehmen, das sich
vorgenommen hat, gemeinsam immer einen Schritt voraus zu sein.
Wir verbinden Spielraum fir Ihre Ideen und Eigeninitiative mit der
Sicherheit einer unabhangigen Firma, in der ein gutes Arbeitsklima

und Kontinuitat einen hohen Stellenwert haben.

AuRerdem erwartet Sie:

— Eine unbefristete Beschaftigung
— Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen
— Ein modernes Arbeitsumfeld
— Flexible Arbeitszeitgestaltung
bis zu 80% Home-Office/Mobiles Arbeiten mdglich
— Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur
— 30 Tage Urlaub
— Zuzahlung VWL
— Jobrad
— 50€ monatlicher Sachbezug tiber Gutscheinkarte

Erste Fragen beantwortet lhnen gern Frau Nancy Wauer, Telefon 035822 399 020. Haben wir
Sie angesprochen? Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe lhres
frlhestmdoglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail an: de.jobs@de.skan.ch.
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