Stadt Luckau
Der Biirgermeister

Stellenausschreibung
Klimaanpassungsmanager (m/w/d) in Vollzeit

Die Stadt Luckau mit ihren 9.600 Einwohnerinnen/Einwohnern ist ein aufstrebendes Mittelzentrum zwischen
den Metropolen Berlin und Dresden im Stiden des Landkreises Dahme-Spreewald unweit des Biosphéarenre-
servales Spreewald. Die Stadt Luckau erstreckt sich Giber eine Fliche von 207,43 km? Dabei besteht sie aus
der Kernstadt und 20 Ortsteilen. Bis zum Jahr 2030 wird entsprechend des Integrierten Stadtentwicklungskon-
zeptes (INSEK) eine Einwohnerzahl von 10.000 angestrebt.

Die Verwaltung, welche durch einen hauptamtlichen Biirgermeister geleitet wird, besteht aus vier Amtern. Zu-
dem gibt es folgende nachgeordnete Einrichtungen: sieben Kindertagesstitten, je eine Grund- und Ober-
schule, ein Freibad, einen Bauhof sowie ein Museum mit integriertem Tourismusbiiro und Bibliothek. Insge-
samt sind bei der Stadt Luckau ca. 180 Beschiftigte tatig.

Sie sind innovativ und motiviert, dann verstirken Sie schnellstmoglich das Rathausteam im Bereich des
Bauamtes.

Die durch das Bundesministerium fiir Umwelt, Naturschutz, nukleare Sicherheit und Verbraucher-
schutz geforderte Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabenschwerpunkte:
¢ Erstellung eines integrierlen Klimaanpassungskonzeptes (Bestandsaufnahme, Betroffenheitsanalyse,
Aufnahme der Holspots, Entwicklung Gesamtstrategie, Erstellung MalRnahmenkatalog) (bei Verldnge-
rung die Umsetzung des Konzeptes)
e Koordination und Steuerung des Prozesses der Konzepterstellung unter Einbezug von Verwaltung, ex-
ternen Dienstleistern und Offentlichkeit
e Initiierung von Beteiligungsprozessen innerhalb und auBerhalb der Verwaltung
Entwicklung von Strategien, Zielen und konkreten KlimaanpassungsmafRnahmen in den kommunalen
Handlungsfeldern
o Erarbeitung eines Controlling-, Verstetigungs- und Offentlichkeitskonzeptes
Vorbereitung politischer Beschllisse sowie Berichterstatiung in politischen Gremien
o Fdrdermittelakquise, Beratung / Information, Organisationbegleitenden Offentlichkeits- / Netzwerkarbeit
¢ Teilnahme am Mentoringprogramm und an Vernetzungstreffen
(Eine weitere Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.)

lhr Profil: Unser Angebot:
- abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium - eine abwechslungsreiche und verantworlungsvolle T3-
der Bau-, Raum- oder Ingenieurswissenschaften tigkeit in Volizeitstelle (39 h/Woche)
und/oder ein Studium mit umweltwissenschaftli- =  aufgrund der Férderbedingungen zunéchst
chem Schwerpunkt (z.B. Umweltwissenschaften, befristet auf 2 Jahre
Umwelitechnik, Umweltschutz, Geografie) oder ei- =>  bei weiterer Forderung optionale Verldngerung
ner vergleichbaren Fachrichtung mit engem Bezug um 3 Jahre
zu Klimaanpassung - kollegiale Zusammenarbeit in einem motivierten Team
- personliche Motivation und Versténdnis fiir die Fol- - attraktive Vergiitung des Tarifvertrages fiir den 6ffentli-
gen und Auswirkungen des Klimawandels chen Dienst (TVOD VKA) inkl. Jahressonderzahlung

- Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Klimaschutz vermogenswirksame Leistungen
/ -anpassung, Erneuerbare Energien und Kommu- betriebliche Altersvorsorge mit Aufstockungsmoglich-
nales Energiemanagement keiten

- Kenntnisse und Erfahrungen im Prozess- und Pro- jahrlich 30 Tage Urlaub
jektmanagement sowie in Moderations, Kommuni- regelmaBige Moglichkeiten der individuellen Fort-/ Wei-

t

kations-, Prasentations- und Verhandlungstechni- terbildung
ken - Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Gleitzeit so-
- Flexibilitdt, Zuverlassigkeit, interkulturelle Kompe- wie temporares mobiles Arbeiten
tenzen sowie ein hohes Mal} an Kooperations- und - Betriebliches Eingliederungsmanagement
Teamfahigkeit - Betriebliches Gesundheitsmanagement
- Fuhrerschein der Klasse B (u.a. Zugang zu iiber 4.500 Fitness- und Yogastudios,

Schwimmbédern sowie Crossfit- und Boulderhallen mit
nur einer Mitgliedschaft in ganz Deutschland iiber unse-
ren Kooperationspartner ,EGYM Wellpass*)

Sie sind am Projekt interessiert und erfiillen die Voraussetzungen, dann senden Sie bitte Ihre aussagekriftige
schriftliche Bewerbung bis zum 06.11.2023 an die Stadt Luckau - Am Markt 34 - 15926 Luckau oder per Email
an bewerbung@luckau.de.



Nach der Bewerbungsfrist eingehende Unterlagen bleiben unberticksichtigt. Ein Anspruch auf Erstattung von Kosten,
die im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. einem eventuellen Vorstellungsgespréch anfallen, besteht nicht.

Bewerbungen schwerbehinderter oder ihnen gleichgestellier Menschen sind ausdriicklich erwiinscht. Im Stel-
lenbesetzungsverfahren findet das Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB 1X) Anwendung.
Die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannemn wird gewahrleistet.

Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt
sonsten werden die Unterlagen von nicht beriicksichtigen Bewerber/innen nach Ablauf von 6 Monaten
ewerbungsschluss vernichtet bzw. konnen bei der eingereichten Stelle abgeholt werden.

enmeister
der Stadt Luckau



