
 

 

  

 
Der Zweckverband Lausitzer Seenland Brandenburg ist im Lausitzer Seenland der größte touristische 
Leistungsträger. 
 

 

Eventmanager/in (w, m, d)  
 
Events planen heißt, Erlebnisse vorbereiten. 
Setzen Sie Emotionen und Erlebnisse in Ihrem Design um! 
 
Frühestmöglich suchen wir eine/n Eventmanager/in (FESTEINSTELLUNG / VOLLZEIT – 

Teilzeitbeschäftigung gern möglich!) 
 
Für alle Events am wunderschönen Senftenberger See sowie speziell für unser im Frühjahr 2024 neu an Start 
gehendes Kulturschiff vertrauen wir auf Ihre Professionalität! 
Verschaffen Sie sich über Ihre künftige Eventlocation gern einen ersten Eindruck: 
 
https://senftenberger-see.de/de/familienpark/kulturschiff.html 
 
Welche kreativen Aufgaben warten auf Sie? 

- Sie tragen die Verantwortung für die Gesamtsteuerung aller Events am 
Senftenberger See und im Kulturschiff mit seinem Crewmitglied 

- Konzeption, Organisation und Durchführung von Events und Tagungen 

- Budgeterstellung und Abstimmung von Verträgen 

- Steuerung von externen Anbietern wie Catering oder Audio- und Videotechnik 

- Verfassen von Einladungen, Management der Unterkünfte, Kostenverfolgung 

und -abrechnung 

- Zusammenarbeit mit unserem Fachbereich Marketing im ZV LSB 

- Teilnehmer- und Feedbackmanagement  

Was sollten Sie mit an Bord bringen? 
- Erfahrungen im Veranstaltungs- /Eventmanagement  
- Idealerweise Abschluss im Tourismus- und Eventmanagement (BA) oder vergleichbar  
- Organisiertheit, Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick 
- Führungserfahrungen, Spaß und Begeisterungsfähigkeit im Umgang mit Menschen  
- Kreativität/Ideenreichtum 
- Flexibilität, Termintreue, Zuverlässigkeit 
- Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit, auch abends 
- Sicherer Umgang mit gängigen Office-Programmen 

 
Wir bieten eine berufliche Heimat direkt am Senftenberger See! Zuschläge für Sonntags- und Feiertagsarbeit, 
Erholungsbeihilfe, Betriebliche Altersvorsorge, Dienstradleasing, Mitarbeiterrabatte, Vermögenswirksame 
Leistungen, etabliertes betriebliches Gesundheitsmanagement, Weiterbildungsseminare u. a. – sind 
Angebotsvoraussetzungen für ein attraktives Arbeitsverhältnis.  
 
Wir freuen uns über jeden Bewerber, der für unsere Urlauber und Gäste tolle Freizeiterlebnisse schafft und viele 
gute Ideen bei bester Laune mitbringt! 
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Bewerbungen nehmen wir gern schriftlich bis zum 10.01.2024 zu nachstehender Anschrift mit großem Interesse 
entgegen: 
 
Zweckverband Lausitzer Seenland Brandenburg    
Personalmanagement/Marei Grundmann (Telefon 03573 800-316)  
Großkoschen 
Straße zur Südsee 1 
01968 Senftenberg       o d e r            per WhatsApp unter der Mobilfunk-Nr. 0151/11110767  
 
gern auch per E-Mail: personalmanagement@zv-LSB.de (zusammengefasst als ein PDF-Dokument max. 25 
MB andere Dateiformate, wie z. B. Word- oder Bilddateien, können aus internen sicherheitsrelevanten Vorgaben 
nicht bearbeitet werden). 

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung sowie des 
Brandenburgischen Datenschutzgesetzes gespeichert und ausschließlich für den Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre persönlichen 
Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben. Die ausführlichen Datenschutzhinweise finden Sie 
unter:   http://www.zweckverband-lsb.de/de/impressum-datenschutz.html 

Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden 
die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines 
frankierten Rückumschlages. 
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