11.12.24, 07:40 Druckvorschau der Stellenbeschreibung

?telllcleg)titel: Trainee Energiewirtschaft - Warmewende/Dekarbonisierung
m/w,

e.distherm Energieldsungen GmbH | Befristet | Vollzeit

Als einer der groRten regionalen Netzbetreiber in Deutschland gestalten wir bei E.DIS die Zukunft von
Menschen, Regionen und der Energiewelt. Wir sorgen dafiir, dass Millionen von Menschen in Brandenburg und
Mecklenburg-Vorpommern rund um die Uhr zuverldssig mit Energie versorgt werden. Durch den
zukunftsorientierten Aus- und Umbau unserer Energienetze gestalten wir die Energiewende maf3geblich mit.
Und das ist eine echte Teamaufgabe! Wir glauben an die Innovationskraft unserer Mitarbeiter*innen, vertrauen
auf ihre Fahigkeiten und schaffen Freirdume zur Mitgestaltung. Wir gehen neue Wege. Gemeinsam.
#zukunftbeginntzusammen

Zur Verstarkung unseres Teams der e.distherm Energielosungen GmbH suchen wir am Standort Schénefeld ab
Oktober 2025 eine/n Trainee Energiewirtschaft - Warmewende/Dekarbonisierung (m/w/d).

Eine Aufgabe, die herausfordert:

Als Betreiber von Nah- und Fernwarmenetzen sowie kundenindividuellen Energielésungen steht e.distherm als
regionaler Partner fir eine nachhaltige, effiziente und bezahlbare Warmeversorgung. Definiertes Ziel ist, das
gesamte Versorgungsportfolio bis 2040 vollstdndig CO2-neutral aufzustellen. Bereits heute versorgt e.distherm
viele Fernwarmestandorte mit einem hohen Anteil griiner Warme aus Biomethan bzw. Biogas. Kiinftig werden
weitere Bausteine der Dekarbonisierung, wie etwa die Nutzung unvermeidbarer Abwarme aus Rechenzentren,
Elektrolyseuren oder Industriebetrieben erschlossen werden. Auch die Nutzung des Warmepotenzials von
Abwasser sowie geothermischen und solarthermischen Quellen werden eine zunehmende Rolle spielen.

Wahrend des zweijahrigen Trainee-Programms wirst Du

« die verschiedenen Funktionsbereiche der e.distherm kennenlernen und Verantwortung bei
abwechslungsreichen Aufgaben (wie z.B. Dekarbonisierung unserer Bestandsanlagen und -netze, Planung
neuer nachhaltiger Warmeldsungen) Gbernehmen.

 Einblicke in Themen wie Vertrieb, Konzipierung, Planung, Errichtung, Betrieb und Performancesteuerung
unserer Energielésungen erhalten.

« die Digitalisierung vorantreiben und in die Themenfelder Prozessoptimierung, Benchmarking und Reporting
eintauchen.

« in fachbereichsiibergreifenden Projekten mitwirken und eigenstandig Konzepte erarbeiten.

» Standorte und Teams der Schwestergesellschaften in der E.DIS-Gruppe bzw. im Bereich E.ON Energy
Infrastructure Solutions kennenlernen.

» mindestens einen funktionslibergreifenden Einsatz im E.ON Konzernumfeld erleben.

Ein Background, der liberzeugt:

» Du hast ein kaufméannisches oder technisches Hoch-/Fachhochschulstudium (Diplom/Master) erfolgreich
abgeschlossen und bringst idealerweise erste praktische Berufserfahrung im Tatigkeitsbereich mit.

» Du bringst ein grol3es Interesse an den Themen der Energie- und Warmewende mit.

» Du bist versiert im Umgang mit den gangigen PC-Standardanwendungen und kannst dich schnell in
prozessorientierte IT-Systeme einarbeiten.

» Als Teamplayer*in zeigst du dich in der Zusammenarbeit stets kooperativ und bringst dich kreativ ein.

» Du Uberzeugst durch deine Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Kommunikationsfahigkeit.

« FlieRende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab.

Ein Umfeld, das begeistert

» Eine Aufgabe voller Spannung, bei der wir gemeinsam an intelligenten Energienetzen und innovativen
Energieldsungen arbeiten.

» Einen flexiblen Anschluss fiir eine ausgewogene Work-Life-Balance, z. B. durch flexible Arbeitszeiten,
Home Office und Sabbatical.

» Ein elektrisierendes Angebot an Fortbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten wie z. B. Seminare,
Workshops und Talentprogramme.

» Eine sichere Versorgung mit einer attraktiven Vergltung sowie vielen Zusatzleistungen, u.a.
Gesundheitsangebote und betriebliche Altersvorsorge.

» Ein starkes Netzwerk, denn als Teil des E.ON-Konzerns férdern wir die Zusammenarbeit tiber
Unternehmensgrenzen hinweg und bieten vielfaltige Perspektivwechsel. Werde Teil unseres Netzwerks!
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Wie geht es jetzt weiter?

Nach erfolgreicher Priufung deiner Unterlagen erhaltst du von uns per Mail einen Link, Gber den du dein Video
sicher und geschitzt hochladen kannst. So stellen wir sicher, dass deine Daten vertraulich behandelt werden
und du dich bestmdglich prasentieren kannst.

Hast du noch Fragen?

Fur weitere Informationen wende dich bitte an Tina Putzar +493312342065. Oder bist du jetzt schon
Uberzeugt, dass dies der nachste Schritt in deiner Karriere sein soll? Dann registriere dich jetzt und bewirb dich
gleich online bis zum 15.01.2025 fir die Aufgabe als Trainee Energiewirtschaft -
Warmewende/Dekarbonisierung (m/w/d) (ID 230901).

Was du sonst noch wissen solltest:
Beschaftigungsart: Befristet

Befristungsdauer: 24 Monate
Beschaftigungsgrad: Vollzeit

Gesellschaft: e.distherm Energieldsungen GmbH

Die Integration von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverstdndnis und wir begriiRen daher
deren Bewerbung.
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