
 

Führungskraft mit Herz 
gesucht – werde Teil des 
FamilienCampus Lausitz! 
 
Du willst etwas bewegen? Menschen stärken? Kinder schützen und dabei gemeinsam mit einem 
engagierten Team moderne Wege in der Kinder- und Jugendhilfe gehen? Dann suchen wir genau 
Dich! 
 
Wir sind der FamilienCampus Lausitz – ein lebendiger Ort voller Möglichkeiten. Ob stationär, 
teilstationär, ambulant oder schulbezogen: Wir gestalten Räume, in denen junge Menschen 
wachsen, sich entfalten und eigene Perspektiven entwickeln können. Unsere Arbeit ist 
herausfordernd – aber vor allem: sinnvoll, menschlich und teamorientiert. 
 
Aktuell arbeiten bei uns über 80 Kolleg*innen in der Kinder- und Jugendhilfe, auf unserem 
PferdeGut, in der CampusKita, im Veranstaltungs- und Facilitymanagement – mit LernBar, 
Kletterpark, Internat „SchlafSchön“ und Gästehaus. 
 
Und jetzt kommst Du ins Spiel! 
 

Bereichsleitung (w/m/d) für die Kinder- und Jugendhilfe 
    Klettwitz |       Vollzeit |                  Unbefristet | Start: ab sofort oder nach Vereinbarung 
 

Was Dich bei uns erwartet: 
▪ Du leitest mit Herz, Verstand und Überblick alle Bereiche unserer Kinder- und Jugendhilfe – 

fachlich, organisatorisch, personell und wirtschaftlich. 
▪ Gemeinsam mit Deinen Teams entwickelst Du Konzepte, Leistungen und Qualitätsstandards 

weiter – modern, kreativ und immer am Kind orientiert. 
▪ Du führst, förderst und inspirierst – auf Augenhöhe, zugewandt und kollegial. 
▪ Du sorgst für sicheren Kinderschutz und für die konsequente Umsetzung der Kinderrechte. 
▪ Du bist aktiv in Netzwerken unterwegs, gestaltest Kooperationen und vertrittst unsere 

Einrichtung mit Haltung und Fachlichkeit. 
▪ Du verhandelst, planst, entwickelst – immer mit dem Blick für das Ganze und einem starken 

Team im Rücken. 
▪ Und bei Abwesenheit der Geschäftsführung bist Du bereit, auch hier in Vertretung 

Verantwortung zu übernehmen. 
 
Was Du mitbringst: 
▪ Du bist eine Persönlichkeit mit Leidenschaft für Kinder- und Jugendhilfe – menschlich, klar, mit 

Herz und Haltung. 
▪ Du verfügst über eine Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder ein 

abgeschlossenes Studium (z. B. Sozialpädagogik, Soziale Arbeit, Psychologie oder vergleichbar) 
gemäß den Anforderungen des Brandenburgischen Kinder- und Jugendgesetzes. 

▪ Du kennst Dich im SGB VIII, IX, XII und im Brandenburgischen Kinder- und Jugendgesetz gut aus. 



▪ Du hast mindestens drei Jahre Erfahrung im Bereich Hilfen zur Erziehung oder der 
Eingliederungshilfe. 

▪ Du bringst Führungserfahrung mit – ebenso wie Entscheidungsfreude, Organisationsgeschick 
und idealerweise Kenntnisse im Controlling. 

▪ Du kennst Dich im Kinderschutz aus – rechtlich, fachlich und mit klarem Kompass. 
▪ Du hast einen Führerschein – und einen kühlen Kopf, auch wenn’s mal turbulent wird. 
▪ Du willst gestalten, nicht nur verwalten – und hast Lust, gemeinsam mit uns weiterzudenken. 
 
Wir bieten Dir: 
▪ Eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit viel Gestaltungsfreiraum und Perspektive 
▪ Eine Eingruppierung nach unserem Haustarif  
▪ Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und eine betriebliche Altersvorsorge 
▪ 30 Tage Urlaub plus arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester 
▪ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten für Deine persönliche Entwicklung 
▪ Kita-Platz auf dem Campus und kostenfreie Parkplätze direkt vor der Tür 
▪ Mitarbeiterrabatte in unserer „LernBar“ und weiteren Unternehmensangeboten 
▪ Ein modernes, gut ausgestattetes Büro mit Blick ins Grüne 
▪ Ein kollegiales, unterstützendes Leitungsteam, das Lust hat mit Dir zusammenzuarbeiten 
 

Unsere Vision: 
 

Wir wollen einen Campus der Zukunft gestalten, der Menschen empfängt, Lernen, Leben und 
Gesundheit vereint und Digitales und Tradition verbindet. Wir fördern Vielfalt und 
Chancengleichheit. Bewerbungen von Frauen, Menschen mit unterschiedlichen kulturellen 
Hintergründen und Lebensentwürfen sowie schwerbehinderten Personen sind ausdrücklich 
erwünscht. 

 
Bereit für den nächsten Schritt? 

Sende uns Deine Bewerbung bis zum 07.09.2025 per E-Mail an: personal@familiencampus.de 

 

Fragen zur Stelle beantwortet Dir Tom Lehnert, Geschäftsführer, unter     

personal@familiencampus.de. 

 

Gestalte mit uns den FamilienCampus Lausitz – für eine moderne, diverse und innovative Zukunft! 
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