Stellenausschreibung

Die Elektroenergieversorgung Cottbus GmbH ist ein Tochterunternehmen der Stadtwerke Cottbus GmbH und
als lokaler Netz- und Messstellenbetreiber fur die zuverlassige Versorgung mit Strom, Warme und Gas in der
Stadt Cottbus zustandig.

Zukunft sichern — lhre und unsere! Fur unseren Bereich Stromversorgung suchen wir zur Verstarkung
unseres Teams zum 01.01.2026 einen engagierten

Monteur Strom (m/w/d)

— gerne mit Meisterqualifikation —

So erganzen Sie unser Team:

e Durchfuhrung von Instandhaltungs-, Wartungs- und Montagearbeiten an unseren Nieder- und
Mittelspannungsnetzen sowie technischen Anlagen

e Durchfuhrung von Schalthandlungen in den Nieder- und Mittelspannungsnetzen

e Mitwirkung bei der Lokalisierung und Beseitigung von Stérungen im Stromnetz

e Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten in den vorhandenen Systemen

e  Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten Sicherheits- und Qualitatsrichtlinien fur den Netzbetrieb

« Teilnahme am Bereitschaftsdienst nach entsprechender Einarbeitung

So stellen wir Sie uns vor:

e Abgeschlossene Ausbildung im elektrotechnischen Bereich, z. B. Elektroniker fur Betriebstechnik,
Energieelektroniker oder vergleichbar |

e |dealerweise eine abgeschlossene Meisterausbildung (wlnschenswert, aber nicht Voraussetzung)

e Schaltberechtigung bis 30 kV (winschenswert, aber nicht Voraussetzung)

e Qualifikation fur Arbeiten unter Spannung (wunschenswert, aber nicht Voraussetzung)

e Erfahrung im Betrieb von Stromversorgungsanlagen von Vorteil

e Kenntnisse des DIN VDE-Regelwerks, der einschlagigen technischen Normen sowie der geltenden
Arbeitsschutz- und UnfallverhGtungsvorschriften (DGUV)

e Technisches Verstandnis, Zuverlassigkeit und selbststandige Arbeitsweise

e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft

e Fuhrerschein Klasse B

Das kénnen Sie von uns erwarten:

e Unbefristete Festanstellung in einem etablierten kommunalen Unternehmen
e Abwechslungsreiche Aufgaben mit Eigenverantwortung

e Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

e Faire Vergutung nach TVV (Tarifvertrag Versorgungsbetriebe)

e 30 Tage Urlaub sowie arbeitsfrei an Weihnachten und Silvester

e Bereitstellung kostenloser Arbeitskleidung und personliche Schutzausrustung
e Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Betriebliche Altersvorsorge, JobRad, flexible Arbeitszeiten

e Wertschatzendes Miteinander und ein gutes Betriebsklima

Sie sind interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe |hres frihestmadglichen Eintrittstermins
per E-Mail an:

Bewerbung@energienetze-cottbus.de oder postalisch an:

Elektroenergieversorgung Cottbus GmbH, z.Hd. Frau Maja Schmal, Karl-Liebknecht-Str. 130, 03046 Cottbus
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