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Werkstudent 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
W E R K S T U D E N T  R A D S A T Z   S E R V I C E - C E N T E R (D / M / W) 
 
Für die MCR Lausitz suchen wir am Standort Schwarze Pumpe ab sofort einen engagierten Werkstudenten (d/m/w), der uns 
bei spannenden Aufgaben unterstützt. 

 

Die MCR – als Teil der LEAG-Gruppe – mit 60 Jahren Erfahrung im Maschinen- und Stahlbau sowie in der Wartung von 
Schienenfahrzeugen ist einer der größten Instandhaltungsbetriebe der Lausitz. 
 
Du möchtest als Werkstudent deine theoretischen Kenntnisse aus dem Studium mit aktuellen Fragestellungen aus einem 
innovativen Instandhaltungs-Dienstleistungszentrum verknüpfen? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! 

 
Bei uns erhältst du einen umfassenden Einblick in komplexe Arbeitsabläufe und spürst gleichzeitig, wie wichtig jeder Einzelne 
für unseren Unternehmenserfolg ist. Kombiniere deine Ideen mit unserer Erfahrung und lass uns gemeinsam Perspektiven 
entdecken, für dich und für uns. 
 

D E I N E A U F G A B E N 
• Du supportest die Erstellung der Prozessstruktur in der Radsatz-Anlage. 
• Du bereitest Anweisungen vor und erstellst dazu Niederschriften. 
• Du führst und dokumentierst kleinere technologische Untersuchungen und Überlegungen. 
• Du arbeitest eng mit dem Leiter Radsatz-Service-Center und dem verantwortlichen Meister zusammen. 

 
U N S E R  M A T C H 

• Du verfügst über einen technischen Hintergrund und studierst aktuell mindestens im vierten Semester 
(Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau oder eine ähnliche Fachrichtung). 

• Du kommunizierst sicher und überzeugend in Deutsch (B2 Level und höher). 
• Du besitzt analytisches Denkvermögen sowie eine strukturierte Arbeitsweise. 
• Du hast Lust auf spannende Aufgaben und verstehst Veränderungen als Chance zur Weiterentwicklung. 

 
D E I N P L U S 

• Du kannst deine Arbeitszeit flexibel gestalten. 
• Du erhältst eine attraktive Werkstudenten-Vergütung. 
• Du arbeitest in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre. 

 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Behinderung, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Alter. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 

 
Deine Ansprechpartner 
Für weitere Informationen zu dieser Position kannst du dich gern an Alexander Rasch unter +49 35646 93785 wenden. 
Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet dir Anett Vierbücher unter +49 355 2887 4444. 
 

 
B E W I R B D I C H J E T Z T O N L I N E !  
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