
 

 

Hier bewegt sich was. 

 

Unterstützen Sie das Jugendamt in Senftenberg! 

zum 01.04.2026 | unbefristet | Teilzeit (36 Wochenstunden) 
 

     

Ihr Aufgabenbereich 

• Aufgaben im Rahmen des Pflegekinderwesens 

 Prüfung und Erteilung der Pflegeerlaubnis nach SGB VIII 

 Prüfung im Verfahren zur Familienpflegschaft nach dem BGB 

 Überprüfung der Erziehungsbedingungen bei den Pflegepersonen während der Pflege 

 Vorbereitung von Bewerbern für das Bewerberverfahren 

 Erstellung eines Bewerberprofils; Ermittlung geeigneter Bewerber; 

 Erarbeitung eines Entscheidungsvorschlages 

 Vermittlung von Kindern in Bereitschafts-, Kurzzeit-, Vollzeit- und Verwandtenpflegestellen 

 Begleitung der Anbahnung eines Pflegeverhältnisses 

 Abschluss von Pflegeverträgen 

 Mitwirkung im Hilfeplanverfahren 

 Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von Besuchs-/Umgangskontakten mit der Herkunftsfamilie 

 Beratung, Begleitung und Unterstützung der Pflegepersonen 

 Durchführung von Qualifikations-/Fortbildungsmaßnahmen für Pflegeeltern 

 Vorbereitung und Durchführung von Veranstaltungen mit Pflegeeltern 

 fachliche Begleitung der Kinder, insbesondere mit Beeinträchtigung und Migrationshintergrund 

 Nachbereitung und Analyse von Hilfeabbrüchen 

 Begleitung der Rückführung eines Kindes in die Herkunftsfamilie 

 Gestaltung des Hilfeprozesses bei Beendigung des Pflegeverhältnisses und der Verselbständigung von 

Jugendlichen 

 Zusammenarbeit mit der Adoptionsvermittlung sowie Zusammenarbeit und Vernetzung der am 

Erziehungsprozess Beteiligten und Institutionen 

 

 bei Fragen zum Aufgabenbereich: Herr Hermann 03573 870-4202, Frau Bilik 03573 870-4203 

 

 

Das bieten wir 

• Vergütung nach Entgeltgruppe S12 TVöD (SuE), Jahressonderzahlung 

• Urlaub gemäß TVöD 

• Gleitzeit, Arbeitszeitanpassung nach Bedarf 

• betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement 

• Teleheimarbeit/mobiles Arbeiten 

 

 

SOZIALARBEIT  

PFLEGEKINDERWESEN   
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Das bringen Sie mit 

• ein abgeschlossenes grundständiges Hochschulstudium „Soziale Arbeit“ (Bachelor/Diplom) mit staatlicher 

Anerkennung als Sozialarbeiter/in; Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder voraussichtlichen Abschluss mit 

staatlicher Anerkennung bis spätestens Ende Oktober 2026 oder ein anderes abgeschlossenes 

Studium im sozialen oder pädagogischen Bereich mit einschlägiger Berufserfahrung (mind. 6 Monate) im 

Bereich der „Sozialen Arbeit“ 

• Kommunikationsfähigkeit 

• Teamfähigkeit 

• Bürgerorientierung 

• Stressstabilität/Belastbarkeit 

• Entscheidungsfähigkeit 

• Flexibilität 

• Führerschein der Klasse B und Selbstfahrbereitschaft (i. d. R. Dienstfahrzeuge) 

 

 

Weiterhin wären wünschenswert 

• Erfahrung im Tätigkeitsfeld des Pflegekinderwesens 

• Erfahrung im Umgang mit schwierigen Klienten 

• Kenntnisse im Umgang mit Office-Anwendungen und der Fachanwendung OK.JUS 

 

 

 

 

 
 

Der Landkreis fördert die berufliche Chancengleichheit aller Geschlechter. 

Bewerbungen von schwerbehinderten bzw. ihnen gleichgestellten Menschen sind erwünscht und werden bei 

gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Zur Geltendmachung der Rechte sollte 

mit der Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise 

erfolgen. 

 

Neben dem Bewerbungsanschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens enthalten: 

• tabellarischer Lebenslauf 

• geeignete Nachweise (Zertifikate, Zeugnisse) 

• Nachweis der Gleichwertigkeit eines im Ausland erworbenen Abschlusses mit dem deutschen Abschluss 

(z.B. Zeugnisbewertung/Zertifikatausstellung durch die ZAB - Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen) 

• Nachweis Masernimpfung oder Nachweis der Immunität/medizinischen Kontraindikation gem. §20 Abs. 9 

IfSG n. F 

• Vorlage erweitertes Führungszeugnis bei Einstellung 

 Fragen zum Bewerbungsverfahren  

 bei Fragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Burghardt 03573 870-1326, bewerbung@osl-online.de 

 

 
Kommen Sie ins #TeamOSL - 

wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 

Alle Stellenausschreibungen unter 

www.osl-online.de/karriere 

  

IHRE BEWERBUNG 
an: bewerbung@osl-online.de 

 

mit Angabe der Kennziffer e-66-25 

zusammengefasst als ein PDF-Dokument (max. 25 MB) 
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