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Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir dich als Praktikant:in (w/m/d) bei der DB Engineering & Con-

sulting GmbH am Standort Berlin.

Deine Aufgaben:

Aktive Mitarbeit bei Kartierungen im Gelande, insbesondere fiir Vogel, Reptilien, Fledermause, Am-

phibien und Biotope

Du unterstiitzt bei der Datenerhebung, Auswertung und 6kologischen Bewertung innerhalb von Pro-

jekten rund um Netzinfrastruktur und Mobilitatsprojekte

Mitwirkung an Artenschutzfachbeitragen, Natura-2000-/FFH-Gutachten, Landschaftspflegerischen

Begleitplanen (LBP) und Umweltscreenings
Die Erstellung von Karten und Analysen in ArcGIS fallt in deinen Aufgabenbereich

Unterstlitzung der umweltfachlichen Bauiliberwachung in den Bereichen Arten-, Natur-, Gewasser-

und Bodenschutz mittels Ortstermine und Dokumentation

Dein Profil:

Du studierst im fortgeschrittenen Bachelor- oder Masterstudium, z. B. Landschaftsplanung, Geodkolo-

gie, Umwelt- oder Bioingenieurwesen, Biologie, Geografie oder einen vergleichbaren Studiengang

Die Bereitschaft, dich in die Kartierung von Biotopen sowie in die Erfassung verschiedener Artengrup-
pen (z.B. Avifauna, Reptilien, Fledermause, Amphibien, Insekten) einzuarbeiten und aktiv einen Bei-

trag zum Artenschutz zu leisten, bringst du mit



Du bist motiviert, im Rahmen richtungsweisender Projekte flir erneuerbare Energien, nachhaltige In-

frastruktur und die Mobilitaitswende mitzuwirken

Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Eigeninitiative und selbststandiges Arbeiten zahlen zu dei-

nen Starken

Du schatzt die Abwechslung zwischen Innen- und AuBendienst und bringst die Bereitschaft fiir gele-

gentliche Dienstreisen mit

Ein sicherer Umgang mit MS Office, grundlegende Kenntnisse in GIS-Produkten (ArcGIS, QGIS) sowie

der Besitz des Fiihrerscheins der Klasse B runden dein Profil ab

Fir deine Bewerbung bendétigen wir kein Anschreiben.

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg
bei uns zu bieten. Wir férdern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede
Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-

schauung, Behinderung, Alter, Dauer der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Dein Kontakt

Team, Recruiting

Qy +49 30297 24707


tel:+49 30 297 24707

