Landkreis Spree-NeiRe/Wokrejs Sprjewja-Nysa Forst (L), den 09.03.2026
FB Haupt- und Personalverwaltung
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Stellenausschreibung

Der im Stdosten Brandenburgs idyllisch gelegene Landkreis Spree-Neil3e/Wokrejs Spr-
jewja-Nysa ist durch seine einzigartigen Naturrdume und die gelebte Sprache und Kultur
der Sorben/Wenden Uberregional bekannt. Wachsende Wirtschafts- und Industriestand-
orte sowie sichere Arbeitsplatze sind in dem zukunftsfahigen Landkreis eingebettet in
bestehende moderne Infrastruktur. Aktiv tragt die Kreisverwaltung zum Ausbau und Er-
halt der Attraktivitdt und Vielfalt von Spree-Neif3e bei und begleitet langfristig die erfolg-
reiche Realisierung des Strukturwandelprozesses in der Lausitz.

Im Fachbereich Umwelt ist eine Vollzeitstelle als
Sachgebietsleiter Untere Naturschutzbehérde (m/w/d)
ab dem 01.06.2026 dauerhaft zu besetzen.

Wir suchen Sie fir folgende Aufgabenbereiche:

Allgemeine Leitungstatigkeit:

Mitarbeiter fihren und Dienstaufsicht wahrnehmen

Mitarbeiter bei komplizierten sowie richtungsweisenden Vorgangen und Vorhaben
anleiten und unterstitzen

Weitervermittlung von Kenntnissen und Erfahrungen

Entwicklung der Gesetzgebung und der Rechtsprechung verfolgen und in die
Arbeitsablaufe integrieren

Vertretung des Sachgebietes gegeniiber anderen Amtern, Behtérden und Gremien
Koordinierung der Digitalisierung im Sachgebiet

Bearbeitung themenuibergreifender Antréage, Schreiben sowie besonders
schwieriger Vorgange und Sachverhalte im Rahmen der Leitungstatigkeit

Planung sowie Kontrolle des Einsatzes der Haushaltsmittel des Sachgebietes
Bestellung und Anleitung der ehrenamtlichen Naturschutzhelfer

Auswahl und Vorbereitung der Berufung der Mitglieder des Naturschutzbeirates
Landschaftsplanung / Bearbeitung von Fachplanen des Naturschutzes (88 10, 11
BNatSchG, § 4 Abs. 3 BbgNatSchAG, § 5 BbgNatSchAG)

Vollzug der Eingriffsregelung in konzentrierenden und eigenstandigen Verfahren (8
17 Abs. 1, 2 und 3 BNatSchG) auch im Zusammenhang mit Baumalinahmen zur
Errichtung oder Anderung von Verkehrs- und Leitungstrassen

Eingriffe und sonstige Vorhaben in Bereiche mit Schutzstatus gemaf BNatSchG



Prufen der Betroffenheit geschitzter Landschaftsbestandteile gemaR der Verord-
nung des Landkreises Spree-Neif3e zum Schutz von Baumen, Feldhecken und
Strauchern und Alleen gemanR § 29 Abs. 3 BNatSchG und § 17 BbgNatSchAG
Erstellung von Stellungnahmen (Unbedenklichkeitserklarungen)

Prifen der Betroffenheit artenschutzrechtlicher Belange geman
88 39 und 44 BNatSchG

Nachprifen von Entscheidungen aufgrund eingereichter Widersprtiche

Erarbeiten von Stellungnahmen an die Widerspruchsstelle zur Rechtmalfiigkeit bzw.
UnrechtmaRigkeit von Entscheidungen

Wir bieten lhnen:

attraktive Bezahlung nach TV6D (VKA) — Entgeltgruppe 12
Jahressonderzahlungen sowie vermdgenswirksame Leistungen

kostenlose PKW-Stellplatze sowie Zuschuss zum OPNV

betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

verschiedene Qualifikations- und Weiterbildungsangebote

gute Vereinbarkeit von Familien- und Berufsleben (flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten)

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr

sicherer Arbeitsplatz in der Region

teambildende Mal3nahme (Teamtag)

Wir erwarten von lhnen:

erfolgreicher Abschluss in einem akkreditierten Studiengang (Diplom (FH), Bachelor)
auf dem Gebiet der Landschaftsékologie und Naturschutz, Forstwissenschaft und -
wirtschaft, Landschaftsarchitektur und Freiraumplanung, Landschaftsplanung, Um-
weltwissenschaften oder gleichwertige Qualifikation sowie

Kenntnisse im Verwaltungs-, Zuwendungs- und Haushaltsrecht

mehrjahrige Leitungserfahrung oder Fihrung auf Probe bei nicht vorhandener Lei-
tungserfahrung

langjahrige praktische Erfahrungen auf dem Gebiet des Umweltrechts, des Natur-
schutzes, der Okologie, des Arten- und Tierschutzes, der Landschaftsplanung, der
Landschaftspflege und der Populationsdynamik

Kenntnisse bei der Umsetzung der naturschutzrechtlichen Belange in nationalen und
europaischen Schutzgebieten

Fachwissen hinsichtlich der Symptome von Krankheiten sowie des Bruch- und Stand-
sicherheitsverhalten der Baume

technische Kenntnisse zur Umsetzung des Vermeidungsprinzips

erfolgreicher Abschluss des Lehrganges ,Verwaltungskompetenz fur Akademiker® o.
a. bzw. die Bereitschaft zur Fortbildung hinsichtlich des Lehrgangs

sicherer Umgang mit MS Word und MS Excel sowie die Fahigkeit sich in branchen-
Ubliche Fachprogramme (z.B. GIS, ProUmwelt) einzuarbeiten

Fuhrerschein Klasse B

erforderliche personliche, soziale und methodische Kompetenzen, wie z.B. Personli-
che Integritat und Vorbildcharakter, Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft, Fa-
higkeit zur Kommunikation und Leitung sowie Gesprachsfuhrung, Belastbarkeit, Kri-
tikfahigkeit, Fahigkeit zur Mitarbeitermotivation und Mitarbeiterfihrung, Présentations-
und Moderationsfahigkeiten



Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Tatigkeit ist grundsatzlich auch fur Teilzeitbe-
schaftigte geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird gepriift, ob den Teil-
zeitwiinschen im Rahmen der dienstlichen Méglichkeiten (insbesondere Anforderungen
der Stelle, gewlinschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Der Landkreis Spree-Neil3e/Wokrejs Sprjewja-Nysa begrif3t Bewerbungen von Men-
schen, unabhéngig von deren Geschlecht, Nationalitéat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat. In gleichem
Mafl3e werden Bewerbungen von Personen befiirwortet, die ehrenamtlich Aufgaben und
damit Verantwortung fur unsere Gesellschaft ibernehmen.

Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Menschen sind will-
kommen. Diese werden bei gleicher Eignung nach Mal3gabe des Neunten Buches Sozi-
algesetzbuch (SGB 1X) besonders berticksichtigt.

Vollstandige und aussagefahige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum
30.03.2026 an den

Landkreis Spree-NeilRe/Wokrejs Sprjewja-Nysa
Haupt- und Personalverwaltung
Heinrich-Heine-Stralle 1
03149 Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)

oder per E-Mail in einer zusammengefassten Datei im pdf-Format mit einer Gré3e von
max. 10 MB unter Angabe des Adressaten Haupt- und Personalverwaltung an

hauptamt@lkspn.de

Hinweis:

Auf den Gebrauch von Bewerbungsmappen und auf die Vorlage von Bewerbungsfotos
wird verzichtet. Es wird empfohlen, eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung lhrer
Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen und nachzuweisen.

Von der Zusendung von Eingangsbestatigungen und Zwischennachrichten wird abgese-
hen. Aus Kostengriinden werden externe Bewerbungsunterlagen in Papierform nur zu-
rickgesendet, soweit ein adressierter und ausreichend frankierter Riickumschlag beige-
fugt ist.

Bei Fragen zum Verfahren steht Herr Vietz als Ansprechpartner telefonisch unter der
Nummer +49 3562 986-11123 zur Verfugung. Bei fachspezifischen Fragen gibt Frau
Holtz Auskunft, telefonisch zu erreichen unter +49 3562 986-17000.

Information zur Datenverarbeitung
Weitere Hinweise finden Sie unter folgendem Link:
https://www.lkspn.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenangebote.html
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Gerne senden wir Ihnen die Informationen per pdf zu. Bitte wenden Sie sich per E-Mail
an hauptamt@Ikspn.de.
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