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Stellenausschreibung

Die Wirtschaftsregion Lausitz GmbH ist die Strukturentwicklungsgesellschaft des Landes Brandenburg fur den
brandenburgischen Teil der Lausitz. Aufgabe ist es, die regionalen Akteure konzeptionell und operativ im
Rahmen des Strukturwandelprozesses in der Lausitz im Zusammenhang mit dem Kohleausstieg zu unterstltzen
und die Region zu starken.

Die Steuerung des Prozesses der regionalen Projekt- und Qualifizierungsebene erfolgt durch die Wirtschaftsre-
gion Lausitz GmbH uber handlungsfeldbezogene Werkstattstrukturen. Die Gesellschaft arbeitet dort eng mit den
kommunalen Partnern und weiteren regionalen Akteuren sowie fachlich zustandigen Gesellschaften zusammen.
Sie unterstutzt die landeriibergreifende Zusammenarbeit mit dem Freistaat Sachsen.

Die Wirtschaftsregion Lausitz GmbH schreibt zum ndachstmoglichen Zeitpunkt die unbefristete Stelle als

Projektmanager/in Werkstattprozess (m/w/d)

in Vollzeit aus. Arbeitsort ist die Hauptgeschaftsstelle in Cottbus.

lhr Aufgabengebiet:

= Projektinitilerung unter MafRgabe der strukturpolitischen Ziele und der STARK-Richtlinie und der
brandenburgischen Leitlinien

= Projektmanagement im Bereich der Weiterentwicklung bzw. -qualifizierung von eingereichten
Projektideen bis hin zur Forderreife

= Einbeziehung von/Abstimmung mit regionalen Akteuren aus insbesondere Kammern, Verbanden, Kom-
munen und Ministerien

= Unterstlitzung und Beratung der Projektinitiatoren bei der Antragstellung und Begleitung im Antrags-
prozess

= Monitoring und aktive (steuernde) Projektbegleitung als Mitglied in Begleitgremien

= Berichterstattung/Prasentationen bei internen und externen Veranstaltungen

= Pflege der Projektdatenbank und Erstellung von Berichten

= Mitwirkung oder verantwortliche Ubernahme von Querschnittsaufgaben

Wirtschaftsregion Lausitz GmbH
Hauptsitz

MagazinstraBe 28 / Sktadowa droga 28
03046 Cottbus / 03046 Chésebuz

Tel: +49 355355516 - 10

Fax: +49 355 355 516 - 99

Niederlassung

Am Turm 14 / P$i tormje 14
03046 Cottbus / 03046 Chésebuz
Tel: +49 355 288 904 - 02

Fax: +49 355 288 904 - 05
info@wirtschaftsregion-lausitz.de

krasse-lausitz.de

Geschéftsfuhrer: Heiko Jahn
Aufsichtsratsvorsitzender:

Dr.-Ing. Klaus Freytag

HRB 8483 CB St.-Nr: 056-126-00653
USt-IdNr: DE269908638

Bankverbindung: Sparkasse Spree-Neil3e
IBAN: DE27 1805 0000 3000 0550 36
BIC: WELADED1CBN


http://www.wirtschaftsregion-lausitz.de/
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lhr Profil:

= Diplom oder Masterabschluss — idealer Weise Wirtschafts- oder Verwaltungswissenschaften

= nachweisliche Berufserfahrung im Projekt- und/oder Netzwerkmanagement, mit Verwaltungsablaufen
und Entscheidungsprozessen

= ausgepragte analytische, konzeptionelle und kommunikative Fahigkeiten sowie eine eigenverantwort-
liche und losungsorientierte Arbeitsweise, hohes Engagement, Zuverlassigkeit und Durchsetzungsvermo-
gen

= Erfahrungen und Fahigkeiten in Beratung und Gesprachsmoderation

= Erfahrungen in der AuBendarstellung von Strategien, Programmen und Projekten

»= mindestens Grundkennisse des Verwaltungs- und Zuwendungsrechts

= Grundkenntnisse der Forderstrukturen des Landes Brandenburg, des Bundes und der EU

= Grundkenntnisse der soziookonomischen Strukturen der brandenburgischen Lausitz

= sehr gute Kenntnisse und Fahigkeiten bei der Anwendung der gangigen Microsoft Office-Programme,
insbesondere Word, Excel, Power-Point, Outlook

= Fihrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen

Wir bieten:

= ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit einem hohen Maf} an selbstandigem und eigenverantwort-
lichem Arbeiten

= moderne Arbeits- und Kommunikationsmittel

= attraktive Vergitung nach TV-L und 30 Tage Urlaub pro Jahr

= flexibles mobiles Arbeiten an zwei Tagen die Woche

Die Stelle ist bewertet mit der Entgeltgruppe 13 (TV-L). Die konkrete Eingruppierung und Einstufung erfolgen
je nach personlichem Bewerber:innenprofil.

Werden Sie Teil eines engagierten und kompetenten Teams mit einer freundlichen und kollegialen Arbeitsat-
mosphare und gestalten Sie aktiv einen effizienten und erfolgreichen Strukturentwicklungsprozess fir die Wirt-
schafts- und Lebensregion Lausitz!

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres
frihestmoglichen Eintrittstermins ausschlieBlich per E-Mail in einem PDF-Dokument mit max. 10 MB bis
spatestens 30.04.2026 an:

bewerbung@wirtschaftsregion-lausitz.de

Hinweise: Es erfolgt keine Eingangsbestatigung der Bewerbungen. Die Bewerber (m/w/d), die in die engere Auswahl kommen, werden zu einem personlichen
Vorstellungsgesprach eingeladen. Bewerbungen, die dafiir nicht berticksichtigt werden, erhalten umgehend eine schriftliche Absage. Personliche Daten werden
im Rahmen dieses Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage der einschldgigen Bestimmungen der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und
den Regelungen des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes (BbgDSG) verarbeitet. Fiir die ordnungsgemafie Durchfiihrung des Verfahrens erhalten die betei-
ligten Personen und Gremien Einsicht in die Bewerbungsunterlagen.

krasse-lausitz.de



