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Praktikum Anforderungsmanagement (w/m/d)

Q Europaplatz 1, 10557 Berlin

(O Volizeit (Befristet)

B Job-Ref.: 566175

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir dich als Praktikant:in (w/m/d) bei der DB InfraGO AG am

Standort Berlin.

Deine Aufgaben:

Im Anforderungsmanagement eines Dispositionssystems unterstiitzt du unter anderem bei der Priori-

sierung von Anforderungen im Rahmen des Scrum Pokers sowie im Stakeholdermanagement

Du wirkst beim Monitoring des Fortschritts des neuen Dispositionssystems auf Basis der agilen Road-
map mit
Das Testen von implementierten Softwarefunktionen und das Dokumentieren der Testergebnisse fallt

in deinen Aufgabenbereich

Du arbeitest eigenstandig an der Erstellung von Dokumentationen zu den Projektergebnissen und
Ubernimmst die bereichsiibergreifende Kommunikation, einschlielich Anwenderunterweisungen zum

Dispositionssystem und ggf. weiteren IT-Anwendungen

Unterstlitzung bei der Vor- und Nachbereitung von Terminen, Erstellung von Unterlagen, Terminpla-

nen und Prozesscharts

Dein Profil:

Du studierst Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik oder einen vergleichbaren

Studiengang

Idealerweise konntest du bereits erste Erfahrungen sammeln und interessierst dich flr agiles

Vorgehen



Deine Arbeitsweise zeichnet sich durch Selbststandigkeit, Sorgfalt und eine hohe Qualitatsorientie-

rung aus

Im Umgang mit Microsoft Office, vor allem MS PowerPoint, fiihlst du dich sicher; Kenntnisse in Share-

Point sind wiinschenswert

Sehr gute Deutschkenntnisse, Kommunikationskompetenz, Teamfahigkeit, eine schnelle Auffassungs-

gabe sowie Offenheit fiir neue Themen runden dein Profil ab

Fiir deine Bewerbung bendtigen wir kein Anschreiben.

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg
bei uns zu bieten. Wir férdern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede
Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-

schauung, Behinderung, Alter, Dauer der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Dein Kontakt

Team, Recruiting

Qy +49 30 297 24707


tel:+49 30 297 24707

