[DB

(Junior)Bauingenieur:in als Bezirksleiter:in oder
Nachwuchsbezirksleiter:in Oberbau

Q MaybachstraRe 26, 39104 Magdeburg

(O Volizeit (Unbefristet)

B Job-Ref.: 562166

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir dich als (Junior)Bauingenieur:in als Bezirksleiter:in oder
Nachwuchsbezirksleiter:in Oberbau (w/m/d) fiir die DB InfraGO AG am Standort Aschersleben, Branden-
burg an der Havel, Giisten, Halberstadt, Kéthen (Anhalt), Magdeburg, Oebisfelde-Weferlingen oder
Stendal.

Deine Aufgaben:

Als Bezirksleiter:in Oberbau Gibernimmst du das Steuer eines vielseitigen Infrastruktur-Netzwerks be-

stehend aus Gleisen, Weichen und vielen weiteren Anlagen

Du bist verantwortlich flr die Infrastrukturanlagen in deinem regionalen Bezirk und gewahrleistest

deren Funktion und damit den sicheren, plnktlichen und wirtschaftlichen Schienenverkehr

Daflir wirst du von uns zur Fach- und Fihrungskraft fiir das System Eisenbahn ausgebildet und fiihrst
danach Inspektionen durch, bewertest und dokumentierst die Ergebnisse und leitest Folgemalnah-

men ab

Ausgehend von deiner Inspektion beauftragst du notwendige Instandsetzungsmalnahmen und lber-

nimmst die Uberwachung sowie die Bewertung der Leistungen von Drittanbietern

Eine gute Dokumentation stellst du fiir alle sicher und behaltst damit einen ganzheitlichen Blick auf
deinen Bereich, wodurch du die Wirtschaftlichkeit der zugewiesenen Anlagen niemals aus den Augen

lasst

AuRerdem fiihrst du dein Team fachlich und disziplinarisch und sorgst fiir eine gute Qualifizierung

deiner Mitarbeiter:innen

Mit unserem Qualifizierungsprogramm bereiten wir dich optimal auf diese anspruchsvolle Zielfunk-

tion so vor, dass du begleitet in die verantwortungsvollen Aufgaben hineinwachsen kannst



Dein Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Fach- / Hochschulstudium als Bauingenieur:in oder einer vergleichbaren

Fachrichtung

AuBerdem bist du bereit, die Funktionsaushildung zum/r Bezirksleiter:in Oberbau im Rahmen unserer

Qualifizierung zu erwerben oder besitzt diese bereits

Deinen Standpunkt kannst du gut kommunizieren, ohne dabei die Bediirfnisse anderer aus den Augen

zu verlieren

Fiir den Teamerfolg setzt du dich ein: Du kannst Ziele definieren und arbeitest organisiert und selbst-

standig daran, diese zu erreichen
Du hast den Fuhrerschein Klasse B
Mit den MS gangigen Office-Programmen und idealerweise SAP R/3 Netz bist du gut vertraut

Fur diese Stelle erwartet dich im Auswahlprozess eine Eignungsuntersuchung - auf unserer Karriere-

seite erfahrst du alles Gber den Ablauf und die ideale Vorbereitung

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg
bei uns zu bieten. Wir férdern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede
Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-

schauung, Behinderung, Alter, Dauer der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Dein Kontakt

Team, Recruiting

Qy +49 30297 24707


tel:+49 30 297 24707

