[DB

Junior Ingenieur:in Planung konstruktiver Ingenieurbau

Q Washingtonplatz 2, 10557 Berlin

(O Volizeit (Unbefristet)

B Job-Ref.: 567184

Zum nachstmaéglichen Zeitpunkt suchen wir dich als Junior Ingenieur:in Planung konstruktiver Ingenieur-
bau (w/m/d) fiir die DB InfraGO AG am Standort Berlin.

Deine Aufgaben:

Als Junior Ingenieur:in Planung konstruktiver Ingenieurbau ibernimmst du Planungsleistungen in den

Leistungsphasen 1 bis 8 gemalR § 41 / § 45 HOAI

Du setzt die BIM-Methodik im Planungsprozess ein und nutzt digitale Systeme gemal den BIM-
Vorgaben

Als Teil des Projektteams unterstiitzt du die Projektleitung bei der Projektvorbereitung, Kommunika-

tion, Abstimmung und Dokumentation

Fachliche Schnittstellen stimmst du mit beteiligten Fachplaner:innen ab und sorgst fiir eine koordi-

nierte Umsetzung im BIM-Prozess
An der Entwicklung und Fortschreibung der Baustandards der DB InfraGO AG wirkst du aktiv mit

Die Einhaltung technischer Rahmenbedingungen, Standards, Qualitatsvorgaben und interner Prozesse

der DB InfraGO AG stellst du zuverlassig sicher

Dein Profil:

® Basis deines Werdegangs ist ein erfolgreich abgeschlossenes Fach / Hochschulstudium als

Bauingenieur:in, Verkehrsingenieur:in, Wirtschaftsingenieur:in mit Schwerpunkt Bau oder ein ver-

gleichbares Studium mit Schwerpunkt Bauwesen



Im Vorstellungsgesprach tiberzeugst du uns mit deiner Motivation fir die Planung mit BIM-Methodik

Mit der Anwendung der HOAI sowie der gliltigen gesetzlichen Regelungen verfligst du tiber erste Er-
fahrungen und mit den gangigen Softwareanwendungen wie MS Office kannst du problemlos

umgehen
Eine hohe Bereitschaft, fehlende Qualifikationen zu erwerben, bringst du mit
Die Vielfalt im Team schatzt du und hast Freude daran, gemeinsam etwas entstehen zu lassen

Deine starke Kommunikationsfahigkeit setzt du gezielt zum Wohle der Projektumsetzung ein; der Um-

gang mit vielfaltigen Stakeholdern liegt dir

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg
bei uns zu bieten. Wir férdern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede
Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltan-

schauung, Behinderung, Alter, Dauer der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Dein Kontakt

Team, Recruiting

Qy +49 30297 24707


tel:+49 30 297 24707

