% JOHANNITER

Kinder- u. Jugendhospiz Gesundheits-u. (Kinder) Krankenpfleger (m/w/d)

@ Burg (Spreewald) esse| unbefristet E Voll- oder Teilzeit
€
@ Stellen-ID: JOO0O032045 @ 3.620,26 - 4.191,88 € (bei Vollzeit - 39 Wochenstunden)

Sicher, als Pflegekraft sind Sie ein wahres Multitalent. Umso wichtiger ist es, sich qut aufgehoben zu
fuhlen - in einem hilfsbereiten Team, das im richtigen Moment fur Sie da ist. Wenn Herz und
Verstand gemeinsame Sache machen, entsteht Raum, um sich fachlich und menschlich
weiterzuentwickeln. Das ist uns wichtig. Wir schatzen Ihr Wertebewusstsein ebenso sehr wie Ihre
warmherzige Art und bieten Ihnen einen sinnstiftenden Job mit Zukunft.

Das bieten wir Ihnen
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Anerkennung von Vordienstzeiten Betriebliche Altersvorsorge

Persoénliche Zulage fUr jedes Kind bei
Vorlage der Kindergeldberechtigung | | +€
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Fort- und Weiterbildungen
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VergUtungserhéhung aufgrund von 8938
Betriebszugehorigkeit

Vermoégenswirksame Leistungen
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Zuschlage fur Arbeit an Sonn- und N Das erwartet Sie
. AN
Felertagen +& Sie leisten eine fachliche Grund- und

Behandlungspflege.

* Sie beurteilen die korperliche und psychische Verfassung der Patientinnen und Patienten und
behandeln sie fachgerecht.

e Zusammenarbeit im interdisziplindren Team

e MaBnahmen und Koordination des individuellen Therapieplans

e Sie pflegen und betreuen schwerkranke Kinder und Jugendliche.



Das zeichnet Sie aus

* Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege oder
Gesundheits- und Krankenpflege

e wonschenswert Ausbildung zur Fachkraft fur auBerklinische Beatmung Padiatrie oder die
Bereitschaft dazu

e EinfUhlungsvermégen, Kommunikationsfahig, Engagement und Teamfahigkeit

e EDV Kenntnisse

e |dentifikation mit dem Kinderhaus ,Pusteblume®

e Bereitschaft fur Schicht- und Wochenenddienst

Das sollten Sie noch wissen

Im Sinne der Gleichstellung und Chancengleichheit aller Mitarbeitenden begriBen wir alle
Bewerbungen von Interessierten, unabhangig von deren kultureller, religiéser und sozialer Herkunft,
Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller Identitat.

Wer wir sind

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.

Wir sind eine groBe Hilfsorganisation mit Hauptsitz in Berlin. Zu unseren Aufgaben zahlen u. a.
Rettungs- und Sanitdtsdienst, Pflegeangebote, Katastrophenschutz, soziale Dienste sowie die Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen. Weitere Informationen zu Einstiegsmdglichkeiten, Perspektiven und
wie wir arbeiten: johanniter.de/karriere

Johanniter-Kinderhaus "Pusteblume"” (Hospiz & WG)

Das Johanniter-Kinderhaus ,Pusteblume™ bietet ein stationares Kinder- und Jugendhospiz und eine
Intensivpflege Wohngruppe, welches deutschlandweit einzigartig ist. Aufbauend auf den
weitreichenden Erfahrungen bestehender ambulanter Hilfsangebote der JUH in der Region, bietet es
ein ganzheitliches Konzept zur palliativen und intensivmedizinischen Versorgung sowie der
psychosozialen und heilpadagogischen Betreuung von Kindern und Jugendlichen. Unser Kinder- und
Jugendhospiz ,Pusteblume™ begleitet Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene sowie deren
Angehoérige ab dem Zeitpunkt der Diagnosestellung einer lebensverkUrzten Erkrankung bis zu ihrem
Versterben - haufig Uber viele Jahre - fUr alle eine Zeit der Entlastung, Begleitung und Betreuung.
Im Mittelpunkt steht fUr uns der Grundsatz, die Eltern sind die Basis ihrer Kinder. Wir als Team sehen
uns als Begleiter in der schwerwiegend, verdnderten Lebenssituation. Bei dem ambulanten
Betreuungsangebot handelt es sich um eine intensivmedizinisch, pflegerisch versorgte und
padagogisch betreute Wohngemeinschaft. Das Ziel der ambulant betreuten Wohngruppe ist es vor
allem, den betreuten Kindern und Jugendlichen im Alter von O - 18 Jahren mit ihrer Krankheit oder
Behinderung fur einen begrenzten Zeitraum eine bestmaogliche medizinisch/ pflegerische Versorgung
und psychosoziale Betreuung zu gewahrleisten. Hier besteht fur die pflegebedurftigen Kinder und
Jugendliche mit einem Pflegegrad 2-5 ein Anspruch auf eine Kurzzeitpflege nach §42 SGB XI.

Weitere Informationen zu Einstiegsmoglichkeiten, Perspektiven und Arbeitsbedingungen:

So arbeiten wir (/mitarbeiten-lernen/)



https://www.johanniter.de/mitarbeiten-lernen/

Jetzt direkt bewerben!

Formular ausfollen (https://karriere.johanniter.de/index.php?
ac=applicationform_privacy&jobad_id=32045)

Sie haben noch Fragen?
Kontaktieren Sie uns gerne

Daniela Konzack

0173 6197782


https://karriere.johanniter.de/index.php?ac=applicationform_privacy&jobad_id=32045
tel:0173%206197782

