
 
 

 
ADV (seit 1.1.2025 mit GamBe, ZeitRaum und ZIK – zuhause im Kiez in der LA VIDA gGmbH 
vereint) leistet psychosoziale Unterstützung für Jugendliche und Erwachsene mit Suchterkrankung. 
Eingebettet in einen Unternehmensverbund bieten wir ein spannendes Arbeitsfeld rund um Themen 
wie psychische und chronische Erkrankung, Wohnungslosigkeit, Pflege, soziale Teilhabe und mehr. 
Gemeinsam erarbeiten wir mit den Menschen neue Perspektiven und begleiten auf dem Weg in ein 
selbstbestimmtes Leben. 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
eine*n Sozialarbeiter*in, Sozialpädagog*in  

 
als Fachkraft für Teilhabe (m/w/d) 

 
für unser Team in der Seeburger Straße in Berlin Spandau  

 
Deine Aufgaben: 
 
Du übernimmst die psychosozialen Assistenzleistungen im Verbundwohnen (Betreutes 
Einzelwohnen und Wohngemeinschaft) für Erwachsene mit einer seelischen Behinderung und 
Drogenproblematik in der teilhabeorientierten Eingliederungshilfe (§78 SGB IX in Verbindung mit 
§113 SGB IX) im Bezirk Spandau. 

Du bringst mit: 

 unbedingt ein abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit (Diplom, Bachelor, Master) 
 Interesse an der Arbeit im Bereich der Suchthilfe und Eingliederungshilfe  
 eine traumaspezifische Zusatzausbildung und/ oder die Motivation sich in traumasensible 

Suchtarbeit einzuarbeiten 
 Freude an der Arbeit im Team 
 ein hohes Maß an Selbstorganisation 
 Deutschkenntnisse mindestens auf C1-Niveau 

Wir bieten Dir: 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 eine Vergütung nach TV-L (Eingruppierung z. B. Sozialarbeiter*innen S 12)  
 Jahressonderzahlung  
 arbeitgeberfinanzierte Alterssicherung 
 eine Wochenarbeitszeit mit 30 Stunden und ein flexibel anpassbares Arbeitszeitmodell  
 30 Tage Jahresurlaub und freie Tage am 24.12. und 31.12. 
 als Benefit die Wahl zwischen einem FirmenTicket Deutschland, Urban Sports, JobRad oder 

einer Pluxee-Guthabenkarte 
 die Möglichkeit zum Sabbatical 
 ein Dienst-Smartphone 
 eine individuelle und qualifizierte Einarbeitung 
 regelmäßige Teamsupervision und Teamentwicklung 
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten und Förderung von Weiterbildungen, 

schwerpunktmäßig zum Thema Trauma und Sucht 



 eine abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit mit gut strukturierten 
Rahmenbedingungen  

 
Übrigens: Vielfalt ist für uns immer ein Gewinn. Wir freuen uns, wenn neue Kolleg*innen jeglicher 
sozialer Herkunft, Migrationsgeschichte, Religion, zugeschriebener Behinderung, Altersgruppe, 
geschlechtlicher Identität und sexueller Orientierung unsere Arbeit bereichern. 
 
Wir freuen uns über Deine Bewerbung und stehen für Deine Fragen gern zur Verfügung! 
 
Bitte schicke uns diese vorzugsweise per Mail an bewerbung@lavida-berlin.de 
 
LA VIDA gGmbH  
Fachliche Leitung ADV 
Rebecca Fritz 
Perleberger Straße 27 
10559 Berlin 


