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Stellenausschreibung

Die Stadt Fiirstenwalde/Spree hat zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle
fir die

Leitung Amt 21 - Stadtplanung (m/w/d)

zu besetzen. Die Stelle ist prinzipiell auch fiir eine Teilzeitbeschaftigung geeignet.

Das bieten wir:

einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

die Eingruppierung erfolgt nach dem TV6D

ein umfangreiches Fortbildungsangebot fiir die personliche und berufliche Weiterentwicklung
Angebote des Gesundheitsmanagements, u. a. JobRad

attraktive Sozialleistungen (vermogenswirksame Leistung, betriebliche Zusatzversorgung zur
Alterssicherung)

30 Tage Urlaub plus 24.12. und 31.12. frei

hochwertige technische Infrastruktur (Hardware und Software) sowie modern ausgestattete Ar-
beitsplatze

Das erwartet Sie:

Strategische und operative Leitung des Amtes ,,Stadtplanung® in Fiirstenwalde/Spree
Weiterentwicklung und Umsetzung des Stadtentwicklungskonzepts mit dem Ziel einer nach-
haltigen, klimaangepassten und flachensparenden Stadtgestaltung

Steuerung der stadtebaulichen Planung, der Stadtgestaltung und Stadtbildpflege, der Land-
schafts- und Freiraumplanung sowie der Verkehrsplanung, einschl. der betreffenden Bauleit-
verfahren

Konzeptentwicklung im Rahmen der Stdadtebauférderung (EU/Bund/ Land)

Fachliche Stellungnahmen in Verfahren der Landes- und Regionalplanung sowie in Bauge-
nehmigungsverfahren

Fihren und Entwickeln der Mitarbeiter*innen

Haushalts-/Budgetverantwortung

Erfassung und Auswertung von Daten im Rahmen des Controllings

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Architektur, Stadtebau, Stadt-, Raum-
und Regionalplanung oder ein addquater gleichwertiger Abschluss

Mehrjdhrige berufliche Erfahrung in den Bereichen Stadtplanung, Bauleitplanung oder Stadt-
entwicklung

Flihrungs- und/oder Projektleitungserfahrung ist wiinschenswert

Strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise mit ausgepragtem Blick fiir praktikable Losungen
Offenheit, Teamgeist und Freude an einer wertschdtzenden Zusammenarbeit
Durchsetzungsstarke gepaart mit diplomatischem Geschick

Souverdnes Auftreten auch in anspruchsvollen Situationen

Ausgepragter Gestaltungswille und Freude daran, Dinge aktiv voranzubringen



Weitere Informationen zum Verfahren:
Im Rahmen des Auswahlverfahrens fiihren wir ein psychologisches Messverfahren sowie ein struk-
turiertes Bewerberinterview durch.

Wenn Sie Interesse an dieser Tatigkeit haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte geben Sie
Ihre Gehaltsvorstellung in Monats-/Jahresbrutto an.

Bewerbungsunterlagen:

e Anschreiben mit Motivation und Bezug zur Region Fiirstenwalde/Spree

e Lebenslauf

e Abschluss- und Arbeitszeugnisse (nicht dlter als drei Jahre)

e Nachweise tiber vorhandenen Qualifikationen (z. B Fiihrungserfahrung, Fortbildungen etc.)

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis spdtestens 30.08.2026 - idealerweise in einer
zusammengefassten PDF-Datei aus Griinden der Datensicherheit - per E-Mail an

bewerbungen@fuerstenwalde-spree.de

oder auf dem Postweg an:
Stadt Fiirstenwalde/Spree
Amt Z2 - Personalwesen
Stellenausschreibung: Leitung Amt 21 - Stadtplanung (m/w/d)
Am Markt 4
15517 Firstenwalde/Spree

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 21.09.2026 statt.

Unvollstandige Bewerbungen kdnnen nicht beriicksichtigt werden. Bitte geben Sie bei einer
schriftlichen Bewerbung Ihre E-Mail-Adresse fiir die Kommunikation im Bewerberauswahlverfah-
ren an. Eingereichte Unterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter Beriicksichtigung
des Datenschutzes vernichtet bzw. geloscht. Weitere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte
aus dem folgenden Link: https://www.fuerstenwalde-spree.de/datenverarbeitung-bewerbung.

Fur Rickfragen steht Ihnen Frau Klann aus dem Amt Z2 - Personalwesen unter der Telefonnummer
03361/557-186 gerne zur Verfligung.

Das Aufgabengebiet ist fiir schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichstellte Menschen grund-
sdtzlich geeignet.

Auf dem Postweg eingereichte Unterlagen werden nur zuriickgesendet, sofern ein ausreichend
frankierter Riickumschlag beigelegt wurde. Kosten, die mit der Bewerbung, der Vorstellung sowie
der Einstellung entstehen, werden von der Stadt Fiirstenwalde/Spree nicht erstattet.
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