EIN JOB, DER GLUCKLICH MACHT?
KAMMER' MACHEN!

Bewerben Sie sich jetzt am Standort Cottbus als

Referent Innovation, Digitalisierung und Gesundheitswirtschaft

Befristet flir zwei Jahre mit der Option auf Entfristung

Gestalten Sie mit uns das Stidorandenburg von morgen! Wir - die Industrie- und Handelskammer (IHK) Cottbus - vertreten
die Interessen von rund 37.000 Mitgliedsunternehmen in Slidbrandenburg. Die Strukturwandelregion Lausitz - eine Region,
die sich aktuell so innovativ und zukunftsweisend verandert wie nie zuvor. Ein spannendes Feld, in dem Sie viel bewegen
kénnen!

So gestalten Sie die IHK Cottbus mit: Gute Griinde, bei der IHK Cottbus einzusteigen:

= Betreuung der Themen Innovation, Digitalisierung und = Umsetzung eigener Ideen und Mitgestaltung

Gesundheitswirtschaft fiir Mitgliedsunternehmen = Bezahlung nach hausinterner Verglitungsordnung
= Verbindungsstelle zu Forschungseinrichtungen der IHK Cottbus abhéngig von Qualifikation und Er-
= Aufbau von Kooperationen und Wissenstransfer an der fahrung

Schnittstelle Hochschule/Wirtschaft = 30 Tage Urlaub
= Unterstlitzung von unternehmerischen Entwicklungspo- = Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge,

tenzialen in der Modellregion Gesundheit Lausitz vermdgenswirksame Leistung, Kita-Zuschuss, Mo-
= Erarbeitung von Stellungnahmen, Positionen und Prasen- bilitatszuschuss, Jubilaumspramien

tationen im Verantwortungsgebiet und Vertretung ge- = Gesundheitsférdernde Angebote wie Yoga und

geniiber Politik, Verwaltung und Offentlichkeit Massage
= Betreuung von Arbeitskreisen und Ausschiissen = Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible
= Konzeption und Durchfiihrung von Veranstaltungen Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten

= Aufbereitung von Themen fiir die Offentlichkeitsarbeit Ein moderner und ergonomisch gut ausgestatteter

Arbeitsplatz
Was Sie im ldealfall mitbringen:

Sie passen optimal zu uns, wenn Sie Spal3 daran haben, sich an demokratischen Prozessen zu beteiligen, gern Netzwer-
ken, wissbegierig und aufgeschlossen sind. Zudem haben Sie die Fahigkeit Zusammenhénge zu erkennen und diese ver-
standlich aufzuarbeiten und liberzeugend zu vertreten. Sie haben bereits erste Berufserfahrungen oder sind ein ausgebil-
deter Absolvent mit Praktikumserfahrung.

Sie ergdnzen unser Wunschprofil ideal mit:

= einem angeschlossenen Studium (Bachelor, Master, Magister oder Diplom) im Bereich Wirtschafts-, Rechts- oder
Ingenieurwissenschaften oder verwandten Studiengédngen
= einem souveranen Auftreten im Umgang mit Mitgliedern, sowie Vertretern aus Politik und Verbanden

Werden auch Sie Teil der Erfolgsgeschichte Siidbrandenburgs und bewerben Sie sich jetzt!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter bewerbung@cottbus.ihk.de bis zum 13. September 2026.
Bitte geben Sie direkt Ihren Gehaltswunsch und frithestmdglichen Eintrittstermin an.

Sie haben Fragen? Diese beantwortet Ihnen sehr gerne Dorit Kéhler (Geschiftsbereichsleitung Innovation & Nachhaltig-
keit) unter Dorit.Koehler@cottbus.ihk.de oder 0355 365-1500.
Fiir Inre Fragen rund um den Bewerbungsprozess steht lhnen Cindy Preising (Personalreferentin)

unter Cindy.Preising@cottbus.ihk.de oder Tel. 0355 365-1200 gern zur Verfiigung.
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