
 

 

Hier bewegt sich was. 

 

Unterstützen Sie die Volkshochschule in Senftenberg! 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt | befristet bis 31.08.2029 | Vollzeit 
 

     

Ihr Aufgabenbereich 

• Konzeptionelle und inhaltliche Gestaltung des Fachbereichs Transformation und gesellschaftlicher Wandel 

 Erschließen von neuen Inhalten für das Lernen und Lehren 

 Koordination von Vorträgen, Symposien etc. 

 Entwicklung und Umsetzung von Kooperationsstrukturen auf regionaler Ebene 

 Mitarbeit in landesweiten Netzen zu Themen des Fachbereichs 

• Thematische Entwicklung des Fachbereichs 

 Erarbeitung thematischer Konzeptionen; innovative, konzeptionelle, thematische und organisatorische 

Entwicklung des Fachbereiches 

 Arbeiten für besondere Veranstaltungen wahrnehmen, inhaltliche und organisatorische Vorbereitung 

und Durchführung 

 Beratung und Anleitung von Dozenten 

 Beratung von Multiplikatoren 

 Gewinnung und Beratung von Teilnehmenden 

 Erarbeitung von Kurskonzepten 

 Evaluation des Fachbereichs 

 Mitwirkung bei der Erarbeitung der Semester- und Kursprogramme 

 Planung Finanz-, Sach- und Raumbedarf 

 Entwicklung der entsprechenden Förderrichtlinien beobachten 

 Drittmittelakquise  

• Aufgaben im Rahmen der Unterrichtserteilung 

• Verwaltungstechnische Aufgaben und Fördermittelmanagement wahrnehmen 

• Werbung und Öffentlichkeitsarbeit bezogen auf den Fachbereich 

 

 bei Fragen zum Aufgabenbereich: Frau Wohlsdorf 03573 870-1502, Frau Kühnel 03573 870-1572 

 

 

Das bieten wir 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 11 TVöD (VKA), Jahressonderzahlung 

• Urlaub gemäß TVöD 

• Gleitzeit, Arbeitszeitanpassung nach Bedarf 

• betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement 

• mobiles Arbeiten 

 

 

FACHBEREICHSLEITUNG  

TRANSFORMATION UND 

GESELLSCHAFTLICHER WANDEL   
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Das bringen Sie mit 

• abgeschlossenes grundständiges Studium (Bachelor, Diplom) der Erziehungswissenschaften, der Pädagogik 

oder eines pädagogischen Studiengangs mit bildungswissenschaftlichen Inhalten 

• Projektmanagementfähigkeit 

• Konzeptionelles Denken 

• Strategisches Denken 

• Durchsetzungsfähigkeit 

• Teamfähigkeit 

• Analyse- und Problemlösungsfähigkeit 

• Bereitschaft zum Wochenenddienst sowie bei Veranstaltungen auch abends zu arbeiten 

• Führerschein der Klasse B und Selbstfahrbereitschaft (i. d. R. Dienstfahrzeuge) 

 

 

Weiterhin wären wünschenswert 

• Erfahrungen 

 in der Andragogik 

 im Fördermittelmanagement 

 

 

 

 

 
 

Der Landkreis fördert die berufliche Chancengleichheit aller Geschlechter. 

Bewerbungen von schwerbehinderten bzw. ihnen gleichgestellten Menschen sind erwünscht und werden bei 

gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Zur Geltendmachung der Rechte sollte 

mit der Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise 

erfolgen. 

 

Neben dem Bewerbungsanschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens enthalten: 

• tabellarischer Lebenslauf 

• geeignete Nachweise (Zertifikate, Zeugnisse) 

• Nachweis der Gleichwertigkeit eines im Ausland erworbenen Abschlusses mit dem deutschen Abschluss 

(z.B. Zeugnisbewertung/Zertifikatausstellung durch die ZAB - Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen) 

Fragen zum Bewerbungsverfahren  

 bei Fragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Kobert 03573 870-1327, bewerbung@osl-online.de 

 

 
Kommen Sie ins #TeamOSL - 

wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 

Alle Stellenausschreibungen unter 

www.osl-online.de/karriere 

  

IHRE BEWERBUNG 
an: bewerbung@osl-online.de 

 

mit Angabe der Kennziffer e-76-26 

zusammengefasst als ein PDF-Dokument (max. 25 MB) 

http://www.osl-online.de/karriere
mailto:bewerbung@osl-online.de

