
Für umweltfreundlichere Fahrten im Stadt- und Regionalverkehr investieren wir von der Spree-Neiße Cottbusverkehr GmbH in nachhaltige 
Antriebe und innovative Prozesse, damit wir unseren Fahrgästen auch in der Zukunft einen sicheren Weg zu wichtigen Terminen, geselligen 
Verabredungen, langersehnten Events und täglich zur Arbeit und nach Hause zu ihrer Familie bieten können. 

IHRE STÄRKENIHRE AUFGABEN

WIR SUCHEN SIE ALS

Mitarbeiter*in IT/Administration (m/w/d)

DAS ERWARTET SIE BEI UNS

Vergütung nach Spartentarif- 
vertrag TV-N BRB

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Vollzeit

betriebliche Altervorsorge und 
vermögenswirksame Leistungen

Weiterbildung

Betriebsfeiern

Mitglied im Kommunalen 
Arbeitgeberverband

Bikeleasing

Ihr Fahrplan fürs Leben.
Als kommunaler Dienstleister für den öffentlichen Personennahverkehr 
im Landkreis Spree-Neiße bieten wir gerne auch Ihnen einen sicheren 
und zukunftsorientierten Arbeitsplatz. 

Gestalten Sie die Mobilität von morgen und steigen Sie ein!

Bewegen Sie mit uns die Region und  
werden Sie Teil unseres Teams! 
Jetzt bewerben unter  

personal@spn-cottbusverkehr.de

Abgeschlossene IT-Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation

Zwingend mehrjährige praktische Berufserfahrung in der  
IT-Systemadministration

Gute Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Umgang mit 
Microsoft-Windows-Systemen, Windows Server, Active Directory 
und Microsoft 365

Gute Kenntnisse in VMware, Microsoft Office und Datenbank- 
systemen

Fundierte Kenntnisse in der Netzwerktechnik (TCP/IP, DNS, DHCP, 
VLAN, VPN)

Erfahrung in der Administration und Absicherung von IT-Systemen

Kenntnisse im Bereich Datensicherung und Wiederherstellung

Erfahrung im Anwendersupport und in der systematischen  

Fehleranalyse

Selbstständige, strukturierte, sorgfältige und lösungsorientierte 

Arbeitsweise

Betreuung, Administration und Weiterentwicklung der Active- 
Directory-Umgebung

Wartung, Überwachung und Erweiterung der bestehenden  
Netzwerk- und Serverinfrastruktur

Administration und Betreuung der Microsoft-365-Umgebung

Betreuung und Unterstützung der Mitarbeiter im 1st- und  
2nd-Level-Support

Installation, Konfiguration und Wartung von Hard- und Software

Administration virtueller Serverumgebungen (VMware)

Betreuung von Netzwerkkomponenten wie Switches, Routern, 
Firewalls und VPN-Verbindungen

Sicherstellung der IT-Sicherheit sowie Durchführung regelmäßiger 
Updates und Wartungsarbeiten

Überwachung und Verwaltung der Datensicherungs- und  
Wiederherstellungssysteme

Planung, Beschaffung und Inventarisierung von Hard- und  
Software

Technische Dokumentation der IT-Infrastruktur und interner 
Prozesse

Mitarbeit bei der Planung und Umsetzung von IT-Projekten


