
                                                                                    
Stellenausschreibung 

 
Im Wasser- und Bodenverband „Ryck-Ziese“ soll die unbefristete Stelle eines/einer 

 
Verbandstechnikers*in 

 
zum 1. Januar 2020 besetzt werden. 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium mit umfangreichen Kenntnissen besonders 
auf dem Gebiet Wasserwirtschaft/Meliorationswesen und weiterer Kenntnisse der Landeskultur, 
sowie auf dem Gebiet des Umweltschutzes  

 Anwendungsbereite Kenntnisse von VOB und HOAI 
 Fundierte EDV-Kenntnisse, insbesondere auch von GIS-Programmen 
 Teamfähigkeit, hohe Einsatzbereitschaft, verantwortungsbewusstes Handeln, Zuverlässigkeit, 

Kommunikationsfähigkeit und Eigeninitiative sind gefordert 
 Gute physische Konstitution, da auch Arbeitsaufgaben oft im unwegsamen Gelände und auf 

Baustellen zu erfüllen sind  
 Führerschein Klasse B  

 
Ihre Aufgaben: 

 Erstellung und Aktualisierung des Anlagenverzeichnisses und Erstellung des jährlichen 
Gewässerunterhaltungsplanes 

 Vorbereitung der Vergabe von Unterhaltungsmaßnahmen an den Gewässern II. Ordnung und den 
dazugehörigen Anlagen  

 Kontrolle und Abrechnung von Unterhaltungsmaßnahmen an den Gewässern und Anlagen 
 Erarbeitung von Stellungnahmen für den WBV als Träger öffentlicher Belange 
 Verarbeitung der WBV-Daten und Analysetätigkeit 
 Zuarbeit insbesondere für die Geschäftsführerin, aber auch für den Verbandskaufmann 
 Anleitung und Kontrolle der WBV-Arbeiter 
 Arbeiten mit Nivellier- und GPS-Vermessungstechnik  
 Mitwirkung bei Projektfördermaßnahmen und anderen Vorhaben des WBV, sowie weitere Aufgaben 

 
Die Vergütung richtet sich nach den Tätigkeitsmerkmalen des TVöD/VKA. 
 
Aussagekräftige Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 30.08.2019 per Post oder E-Mail in einer pdf-Datei 
mit dem Betreff „Verbandstechniker“ an die untenstehende Anschrift.  
Der Vorstand des WBV „Ryck-Ziese“ beabsichtigt, das Stellenbesetzungsverfahren bis zum 30.10.2019 
abzuschließen.  
Die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber*innen verbleiben bis zum 30.11.2019 in der 
Geschäftsstelle bevor sie vernichtet werden. Wenn Sie die Rücksendung Ihrer Unterlagen wünschen, legen 
Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 
 
Wasser- und Bodenverband 
„Ryck-Ziese“ 
An der Mühle 4                                                   Greifswald, den 21.05.2019 
17493 Greifswald 
E-Mail: info@wbv-ryck-ziese.de                       gez. Berster 
                                                                              Verbandsvorsteher 
 
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Artikel 6 (1) b) und e) Datenschutzverordnung 
(DSGVO)-zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen-in Verbindung mit §10 (1) Datenschutzgesetz MV.  

 


